Mds de diez anos dedicados a capacitar equipos

FACTORIA LAB

Lleva a tu equipo al éxito

Formacion presencial,
semipresencial y online
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DESARROLLAMOS PLANES FORMATIVOS A MEDIDA

es una marca registrada de dedicada a la
gestion de proyectos y servicios de formacion y capacitacion de profesionales.

Entendemos que el talento es un activo fundamental para el desarrollo de los
profesionales, las organizaciones y la sociedad.

Trabajamos a nivel nacional, con sedes en y para ofrecer herramientas
de desarrollo profesional en formatos adaptados a las necesidades de nuestros clientes y
sus profesionales, tanto en modalidad como y

OIDINI

mh
x
_|
(@)

SOYLOSON SALNTIO SOS3D0Yd

OLDOVINOD


https://factorialab.com/
https://factorialab.com/
https://factoriarte.org/

OIDINI

DESARROLLAMOS PLANES FORMATIVOS A MEDIDA

Creamos planes y acciones en diferentes sectores y areas de conocimiento:

Gestion cultural Externalizacién de servicios/outsourcing
Procesos educativos en museos Comunicacion interna
y centros de arte Transportes g
, ) . o
Museografia |diomas para profesionales
Comunicacion cultural Habilidades directivas
. . . O
Turismo Competencias profesionales 2
. s . O
Intervencién social 0
O
. 7 . . . m
Atencion sociosanitaria
Sanidad
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EL EXITO DE TU ORGANIZACION ESTA EN SUS PERSONAS

Potencia el desarrollo de los profesionales de tu organizaciéon y optimiza los procesos
estratégicos, de produccion y soporte para fortalecer tu equipo humano segun sus

necesidades.

Cultura de organizacién
Modulacién de actitudes y reorientacién

Cohesion de grupo y sentimiento de
equipo

Desarrollo de competencias y destrezas

Implantacion y seguimiento de procesos y
metodologias

Capacitacion y actualizacion profesional

Areas especificas de conocimiento

Aprendizaje de idiomas en entorno
profesional

Cumplimiento de metas
Incorporacion de nuevas tecnologias

Entorno de aprendizaje eficaz
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POTENCIAMOS EL TALENTO
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DE TU CAPITAL HUMANO EN 9 PASOS =

Deteccién de las necesidades formativas de competencias 2

(saber - saber hacer - saber ser) =
Establecimiento de objetivos formativos y competenciales

Eleccion de la modalidad 6ptima o

5
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Referencia presupuestaria
Diseno de los contenidos y materiales

Ejecucion de las acciones formativas
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Evaluacidon de la satisfaccion de los asistentes de la organizacion

Medicion de la eficacia de la informacioén

Ajustes y seguimiento de la eficacia
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NUESTROS CLIENTES,
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LA MEJOR TARJETA DE PRESENTACION

Entidades publicas:

SANVId

mh
>

) 5
Entidades culturales: ©
O

A

S

Entidades sociales: g
w

@)
—
=
Z
-
-
w

Entidades privadas:
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REFERENTES EN NUESTRO SECTOR

nace para la gestion y difusion de proyectos y servicios
relacionados con la cultura, con el objetivo de acercarla a la poblaciéon general o
especifica. El de nuestra compania reside en su sélido
para la gestidon de los proyectos que son su razén de ser; y en su ,
que combina una solida formacion con el respaldo de la experiencia y el impetu de la
motivacion por hacer aquello en lo que cree como grupo, para contribuir con ello a un
mundo mejor.

Ofrecemos servicios en los sectores de la ,la y el

a instituciones publicas y privadas. La confianza depositada
en nosotros por nuestros clientes durante diez anos nos ha permitido
convertirnos en una entidad de referencia.

www.factorialab.com
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CONFIANOS EL DESARROLLO )
DEL TALENTO DE TU ORGANIZACION

“~

FACTORIALab
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www.factorialab.com

empresas@factorialab.com
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+34 915212184
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+34 653 30 56 49
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